Typisch Deutsch eV

SATZUNG

81 NAME, SITZ UND GESCHAFTSJAHR

(1) Der Verein fuhrt den Namen , Typisch Deutsch e.V.*.
(2) Er hat seinen Sitz in Berlin und ist in das Vereinsregister eingetragen.

(3) Das Jahr der Griindung ist 2010 und das Kalenderjahr wird als Geschaftsjahr angesehen.

§2 GEMEINNUTZIGKEIT

(1) Der Verein ist unabhangig und verfolgt ausschliel3lich und unmittelbar gemeinnutzige
Zwecke im Sinne des Abschnittes ,Steuerbeginstigte Zwecke* der 851 ff der
Abgabenordnung.

(2) Der Verein ist selbstlos tatig, er verfolgt in erster Linie nicht eigenwirtschaftliche Zwecke.

(3) Im Ubrigen finanziert sich der Verein aus Spenden und offentlichen Mitteln, die nur zu

satzungsgemalen Zwecken verwendet werden.

(4) Die Mittel des Vereins sowie anfallende Uberschiisse, Spenden und Verméachtnisse
durfen nur fur die satzungsmafige Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten keine

Zuwendung aus Mitteln des Vereins.

(5) Es darf keine Person durch Ausgaben, die den Zwecken des Vereins fremd sind, oder

durch eine unverhaltnismafig hohe Vergitung, begunstigt werden.

(6) Enthahmen und Zuwendungen aus dem Vereinsvermogen durch und an Mitglieder
erfolgen nicht. Die Mitglieder koénnen jedoch fur tatsachlich (bernommene

Verwaltungsaufgaben einen angemessenen Ersatz als Aufwandsentschadigung erhalten.

83 ZWECK DES VEREINS

(1) Der Verein verfolgt folgende Zwecke:

a) die Forderung der Bildung in Deutschland, im Besonderen Aufklarung der

Allgemeinheit;



b) die Forderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur
und des Vdlkerverstandigungsgedankens; im Besonderen gleiche Rechte fiur alle

Bevolkerungsteile in Deutschland.

Typisch Deutsch e.V. ist religids und politisch neutral, erklart sich jedoch bereit mit jeder
demokratisch gewahlten Regierung und/oder demokratischen Partei im Sinne der

Satzungsziele zusammenzuarbeiten.

(2) Die bei 82 und 83 (1) genannten Zwecke werden insbesondere durch folgende

MalRnahmen verwirklicht:

a) Organisation und Durchfiihrung eines Mentorship-Projektes, das durch Hilfestellung
den Austausch und somit die Verstandigung aller in Deutschland lebenden Menschen

starken soll;

b) Organisation von und Teilnahme an themenbezogenen Veranstaltungen, wie
Podiumsdiskussionen, Fachtagungen, Informationstagen, Konferenzen, Bildung von

Arbeitsgruppen, Symposien, Lesungen und Demonstrationen zum interkulturellen Dialog;

c¢) Organisation und Durchfuhrung von Aufklarungs- und Bildungsveranstaltungen in den
Schulen und mit den Schulen;

d) Entwicklung, Organisation und Durchfihrung von offentlichkeitswirksamen Projekten
zur Forderung des friedlichen Zusammenlebens aller Menschen in Deutschland, geman
der Satzungsziele;

e) Auftreten in der Offentlichkeit fiir gleiche Rechte aller Bevolkerungsteile, unabhangig

ihrer Herkunft;
f) Verdffentlichung von Publikationen zu aktuellen Ereignissen;

g) Pflege, Informations- und Erfahrungsaustausch mit verschiedenen gemeinnitzigen

Institutionen.

84 ORGANE DES VEREINS

(1) Die Organe des Vereins sind: a) die Mitgliederversammlung (MV), b) der Vorstand (V)
und c) der Grindungsbeirat (BR).

85 MITGLIEDSCHAFT



(1) Mitglied kann grundsétzlich jede natirliche sowie juristische Person werden, die sich mit

der Satzung einverstanden erklart und die Ziele des Vereins unterstiitzt.
(2) Es gibt drei Arten der Mitgliedschaft:
a) Ordentliches Mitglied: Natlrliche Personen ab 16 Jahren;

b) Fordermitglied: Natlrliche sowie juristische Personen, die Typisch Deutsch e.V.
finanziell und/oder ideell unterstiitzen wollen, ohne dabei aktiv werden zu missen. Diese
Personen haben keine Stimm- oder Wahlrechte und muissen nicht zwingend an

Mitgliederversammlungen teilnehmen;

¢) Ehrenmitglieder: Personen, die sich um den Verein besonders verdient gemacht

haben, kénnen vom Vorstand zu Ehrenmitgliedern ernannt werden.

(3) Der Antrag der Mitgliedschaft ist schriftich an den Vorstand zu richten. Uber die
Aufnahme entscheidet der Vorstand (gemaR 89) mit einfacher Mehrheit unter der
Vorraussetzung, dass mindestens 3 Vorstandsmitglieder Gber den Antrag befinden. Es ist
notwendig, das Standardformular zur Anmeldung in lesbarer Form auszufiillen. Die

Aufnahme kann ohne Angabe von Grinden abgelehnt werden.
(4) Die Mitgliedschaft wird beendet
a) durch den Tod des Mitglieds bzw. der Auflésung der juristischen Person;

b) durch Austritt, der mit dreimonatiger Frist schriftlich gegeniiber dem Vorstand erklart

werden muss;
c¢) Aufldsung des Vereins;

d) durch Ausschluss aufgrund von Verhaltensweisen, die den Zielen und
satzungsgemafen Bestimmungen des Vereins entgegenstehen. Der Ausschluss muss
durch den Vorstand mit einfacher Mehrheit beschlossen werden. Legt das
ausgeschlossene Mitglied ein Veto ein, entscheidet die Mitgliederversammlung mit

einfacher Mehrheit.

(5) Es werden Mitgliedsbeitrage erhoben. Uber die Falligkeit und Hohe entscheidet die
Mitgliederversammlung. Der Vorstand kann in besonderen Fallen und fir einzelne Mitglieder
den Beitrag ermafigen oder erlassen. Bei groben Verletzungen der Vereinspflichten, z. B.
Nichtzahlung des Mitgliedsbeitrags trotz einmaliger Mahnung, kann der Vorstand den
Ausschluss eines Mitglieds beschlie3en

(6) Die Anzahl der ordentlichen Mitglieder wird auf 20 begrenzt. In unbegrenzter Anzahl
konnen jedoch Fordermitglieder beitreten und sich dann auf Anderung ihrer Mitgliedschaft

bewerben. Der Vorstand entscheidet dann, ob dem Antrag stattgegeben werden kann.



86 MITGLIEDSRECHTE UND -PFLICHTEN

(1) Nur ordentliche Mitglieder haben Stimmrechte bei der Mitgliederversammiung.

Fordermitglieder und Ehrenmitglieder haben kein Wahlrecht.

(2) Die Vereinsmitglieder fordern Zweck und Ansehen des Vereins nach besten Kraften. Sie
haben Beitragsleistungen ptinktlich zu entrichten und sind auf3erdem dazu verpflichtet, dem
Verein Anderungen ihrer Postadresse und Email Adresse und Telefonnummer umgehend
mitzuteilen. Fir Folgen, die sich daraus ergeben, dass das Mitglied dieser Pflicht nicht
nachkommt, haftet das Mitglied und stellt den Verein von jeglicher Haftung frei.

(3) Jedes Vereinsmitglied ist berechtigt, an den Mitgliederversammlungen teilzunehmen.

(4) Jedes Mitglied kann Antrage an den Verein und an die Mitgliederversammlung stellen.
(5) Erst nach ganzjahriger aktiver Mitarbeit steht es Mitgliedern frei, fir ein Amt im Vorstand

und innerhalb des Vereins zu kandidieren. Grundsatzlich gilt dieses fiir alle Amter im Verein.

(6) Die Mitglieder sind zur Entrichtung von Beitrdgen verpflichtet. a) Ordentliche Mitglieder
zahlen 20,- Euro jahrlich. b) Fordermitglieder zahlen mindestens 5,- Euro jahrlich. c)

Ehrenmitglieder zahlen keinen festen Betrag.

§7 AUSSCHLUSS VON MITGLIEDERN

(1) Der Vorstand kann mit einer einfachen Mehrheit unter der Voraussetzung, dass der
gesamte Vorstand an der Wahl beteiligt ist Mitglieder ausschlielen. Der Vorstand setzt das
betroffene Mitglied durch eingeschriebenen Brief von der Ausschlielung in Kenntnis. Der
Beschluss kann nur innerhalb von zwei Wochen nach Zugang dieses Schreibens
angefochten werden. Gegen diesen Beschluss steht dem Mitglied die Beschwerde an die
Mitgliederversammlung zu. Uber die Beschwerde gegen den Ausschluss entscheidet die
Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit. Uber diese Beschwerde ist in der nachsten
Mitgliederversammlung in einem gesonderten Tagesordnungspunkt zu verhandeln.

(2) Ausschlussgriinde sind:

a) Die AusschlieBung kann erfolgen, wenn ein Mitglied gegen die Ziele oder die
Interessen des Vereines in erheblichem Maflie verstof3en hat und/oder wiederholt gegen

diese verstofRt;



b) Bei einem dreimonatigen Beitragsriickstand wird das Mitglied innerhalb von drei
Monaten zwei Mal ermahnt. Werden die Beitragsriickstande trotzdem nicht ausgeglichen,

wird das Mitglied auf Vorschlag des Vorstandes ausgeschlossen;

c) Die AusschlieBung eines Mitgliedes erfolgt bei Zuwiderhandlungen gegen die Satzung

des Vereins.

88 DIE MITGLIEDERVERSAMMLUNG (MV)

(1) Die MV ist die oberste beschlielende Versammlung des Vereins.

(2) Die ordentliche MV wird mindestens ein Mal im Jahr durch den Vorstand einberufen. Die
Einberufung erfolgt durch schriftiche Einladung unter Angabe der vorlaufigen
Tagesordnungspunkte mindestens 7 Tage vor der Versammlung. Die schriftliche Einladung
darf hierbei auch Uber den elektronischen Postverkehr vollzogen werden. Jede
ordnungsgeman einberufene MV ist ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder
beschlussfahig. Mitglieder kénnen in Einzelfdllen auch Uber Telefon- und/oder
Videokonferenz zur MV zugeschaltet werden und sind in dem Falle auch berechtigt ihre

Stimme abzugeben.
(3) Die Aufgaben der Mitgliederversammlung sind:
a) die Entgegennahme des Tatigkeits- und Kassenberichts des Vorstandes;
b) die Festsetzung der Mitgliedsbeitrage;
c) die Bestellung, Entlastung und Abberufung von Vorstandsmitgliedern;
d) Entscheidungen Uber die Einspriiche der gekindigten Mitglieder;
e) die Anderung der Satzung;
f) Beschlussfassung tber Auflésung des Vereins;
g) Beschlussfassung tiber eingebrachte Antrége;
h) Organisation von Projekten.

(4) Die Einberufung aufRerordentlicher MVen erfolgt durch den Vorstand. Der Vorstand ist
dazu verpflichtet, wenn es das Interesse des Vereins erfordert oder wenn die Berufung von
mindestens 20% aller Mitglieder schriftlich unter Angabe des Zweckes und Grundes vom
Vorstand verlangt wird, die MV einzuberufen. Eine von der Vereinsminderheit
ordnungsgemal beantragte auferordentliche MV muss innerhalb von 3 Monaten nach
Zugang des Ersuchens an den Vorstand einberufen werden. Die Tagesordnungspunkte sind

mit einer Ladungsfrist von 7 Tagen schriftlich den einzelnen Mitgliedern mitzuteilen — hierbei
5



ist auch eine elektronische Einladung zulassig. Im Ubrigen gelten fir die auRerordentliche

MV die Bestimmungen der ordentlichen MV entsprechend.

(5) Die Antrage Uber Satzungsanderungen mussen 4 Wochen vor der ordentlichen MV beim
Vorstand eingegangen sein. Uber Antrage auf Erganzung der Tagesordnung, die erst in der
MV gestellt werden, beschlieft die MV.
(6) Die Beschlisse werden mit einfacher Mehrheit der erschienenen Mitglieder gefasst. Die
Enthaltungen werden nicht gewertet. Bei Wahlen sind die Kandidaten gewahlt, die die
meisten Stimmen erhalten haben.
(7) Der Vorstand wird in einer Gesamtwahl gewahlt. Gewdahlt sind die Personen, die
entsprechend der Reihenfolge die héchsten Stimmenzahlen erhalten. Bei der Wahl haben
die Teilnehmer der Mitgliederversammlung so viele Stimmen, wie Vorstandspositionen zu
besetzen sind. Uber die Aufgabenverteilung beschlieBt der so entstandene Vorstand.
(8) Die Anderung der Satzung bedarf der Mehrheit von zweidrittel der abgegebenen, glltigen
Stimmen der MV.
(9) Die Abstimmungen erfolgen offen. Eine geheime Abstimmung muss erfolgen, wenn diese
von mindestens einem der anwesenden Mitglieder beantragt wird.
(10) Zur Leitung der MV werden ein Versammlungsleiter und ein Protokollant gewahlit. Uber
die MV ist ein Protokoll anzufertigen, das vom Versammlungsleiter unterschrieben werden

muss.

89 DER VORSTAND

(1) Dem Vorstand gehoren an:
a) ein/e Vorstandvorsitzendelr;
b) ein/e stellv. Vorsitzende/r;
¢) und drei Vorstandsmitglieder.

Innerhalb  der drei Vorstandsmitglieder werden die Aufgaben Kassenwart/in,
Mitgliedsbeauftragte/r, und Schriftfihrer/in aufgeteilt.

(2) Der Vorstand wird in der Mitgliederversammlung von den erschienenen aktiven
Mitgliedern in geheimer Wahl, mit einfacher Mehrheit der Stimmen, fir die Dauer von zwei
Jahren, vom Tag der Wahl an gerechnet, gewéhlt. Die MV wahlt aus seiner Mitte die bei 89
(1) genannten Vorstandsmitglieder. Die Wiederwahl ist zuldssig. Die Amtszeit eines

Vorstandsmitglieds endet mit der Ubernahme des Amtes durch seinen Nachfolger im Amt.



Endet das Amt eines Vorstandsmitgliedes vorzeitig, kann fir die restliche Amtszeit ein

Ersatzmitglied nach der Reihenfolge des Wahlergebnisses nachricken.

(3) Jedes Vorstandsmitglied ist einzeln schriftlich und geheim zu wahlen. Wahlbar sind nur

ordentliche Vereinsmitglieder.

(4) Der Vorstand fuhrt die Geschafte des Vereins. In seine Zustandigkeit fallen alle
Geschifte, die nicht der Satzung nach der Mitgliederversammlung zugewiesen worden sind.
Der Verein wird durch den/die Vorstandsvorsitzende/n und den/die stellv.
Vorstandsvorsitzende/n  oder  durch im Falle der Verhinderung  des/der
Vorstandsvorsitzende/n durch seinen/ihren stellv. Vorsitzende/n und einem weiteren
Vorstandsmitglied gerichtlich und aulRergerichtlich vertreten. Im Bankverkehr sind bis zu
einem Betrag von 2.000 € Entnahme/Uberweisung die Vorstandsmitglieder jeweils allein

zeichnungsberechtigt.

(5) Der Vorstand entscheidet mit einfacher Mehrheit.

(6) Die Aufgaben des Vorstandes sind:
a) die Fuhrung aller Geschéfte des Vereins;
b) die Verwirklichung der Beschliisse der Mitgliederversammlung;
c) Erstellen der Zeitplane;

d) die Zusammenarbeit mit anderen Vereinen und Organisationen, die auch im Rahmen

der Ziele des Vereins tatig sind;

e) Zusammenarbeit mit Medien, Politik und Sponsoren verwalten;
f) Erstellen der Richtlinien;

g) Organisation von Mitgliederversammlungen;

h) die Aufnahme und Kindigung von Mitgliedern.

(7) Der Vorstand entscheidet durch Beschluss in Vorstandssitzungen, zu denen er
mindestens einmal in 6 Monaten zusammentritt. Vorstandssitzungen koénnen auch Uber
Telefon- und Videokonferenz erfolgen. Zur Beschlussfahigkeit des Vorstandes gentigt die
Anwesenheit von mehr als der Halfte der Vorstandsmitglieder. Die Einladung ergeht unter
Angabe der Tagesordnung mit einer Frist von 3 Tagen durch den/die
Vorstandsvorsitzende/n, im Falle seiner/inrer Verhinderung durch seinen/ihren stellv.
Vorsitzende/n. Bei  Abstimmungen entscheidet die Mehrheit der erschienen
Vorstandsmitglieder, bei Stimmengleichheit die Stimme des/der Vorstandsvorsitzende/n.

(8) Der Vorstand kann sich zur Durchfuhrung seiner Aufgaben eine Geschaftsordnung

geben.



810 Der Griindungsbeirat

(1) Der Beirat besteht aus den sieben feststehenden Grindungsmitgliedern Sabrina Corsi,
Baharan Naghavi, Martin Hyun, Max Po6ppel, Joshua Lupemba, Abdullah Ince und Sezen

Tatlici-Ince geb. Tatlici.
(2) Er muss nicht gewahlt werden und ist unabhangig vom Vorstand.

(3) Er dient lediglich als Kontrollgremium, das sich fortwéahrend um die Erflllung der Visionen

von Typisch Deutsch e.V. bemdht.

(4) Jedes der in 810 Absatz 1 genannten Mitglieder ist Botschafter einer der sieben Visionen
des Vereins. Damit diese Visionen stets erfullt werden kdnnen, wird der Grindungsbeirat von
allen Projekten und Entscheidungen vom Vorstand unterrichtet und hat dann ein Vetorecht.
Der Vorstand Uberarbeitet dann Konzepte, Projekte und andere Entscheidungen, denen
gegeniber ein Veto eingelegt wurde und reicht diese erneut beim Griindungsbeirat ein.

(5) Der Grundungsbeirat fungiert innerhalb des Vereins auch als unabhangiges
Schiedsgericht.

§11 AUFLOSUNG

(1) Uber die Auflosung des Vereins entscheidet eine hierfiir besonders einberufene MV mit
dreiviertel Mehrheit.

(2) Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke geht das
Vermodgen des Vereins an SOS Kinderdérfer e.V., der es unmittelbar und ausschlief3lich fur

gemeinnutzige Zwecke zZu verwenden hat.

812 HAFTUNG DES VEREINS

(1) For die Verbindlichkeiten des Vereins haftet der Verein nur im Rahmen seines
Vermoégens. Jede personliche Haftung des Vorstands- oder Vereinsmitglieds fir

Verbindlichkeiten des Vereins wird ausgeschlossen — soweit dies gesetzlich zulassig ist.

8§13 UBERGANGSVORSCHRIFT



Sofern vom Registergericht oder vom Finanzamt fur Korperschaftssteuern Teile der Satzung
beanstandet werden, ist der Vorstand erméchtigt, die Satzung gemal der Beanstandungen
abzuandern.

814 INKRAFTTRETEN

Diese am 22. November 2010 verfasste Satzung tritt mit der Eintragung ins Vereinsregister
in Kraft.

Stand: 01.07.2011
Typisch Deutsch e.V.
Postfach 30 23 24

10754 Berlin

<http://www.TypischDeutsch.de>



